MINISTERUL SANATATII, MUNCII SI PROTECTIEIE SOCIALFE
AL REPUBLICII MOLDOVA

ORDIN
mun.Chisiniu

9 _6_5 ) mai 2021 nr. _ﬁ -P § _.3_

Cu privire la concursul pentru
ocuparea functiei de director
al Spitalului Raional Ungheni

In conformitate cu prevederile art. 65 al Legii nr.100/2017, Hotaririi
Guvernului nr.1006/2016 si In temeiul prevederilor punctului 12 al Regulamentului
privind organizarea si functionarea Ministerului Sanatatii, Muncii si Protectiei
Sociale, aprobat prin Hotarirea Guvernului nr.694/2017, emit prezentul ordin:

1. Se abrogi:

1) ordinul nr.198 P§3 din 26 noiembrie 2020 »Cu privire la organizarea
concursului pentru ocuparea functiei de director al IMSP Spitalul Raional
Ungheni”;

2) ordinul nr.214 P§3 din 21 decembrie 2020 ,,Cu privire la instituirea
Comisiei”, cu modificirile ulterioare;

3) ordinul nr.04 P§3 din 14 ianuarie 2021 ,.Cu privire la suspendarea
concursului pentru functia de director al IMSP  Spitalul Raional
Ungheni”.

2. Se anuntd un nou concurs pentru ocuparea functiei de director al IMSP
pitalul Raional Ungheni, incepand cu plasarea pe pagina web a
Ministerului Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale a conditiilor de concurs,
conform anexei.

3. Administratia IMSP Spitalul Raional Ungheni va asigura plasarea ordinului
In cauza, pe pagina web $1 pe avizierul institutiei,

4. Serviciul Resurse Umane va organiza receptionarea dosarelor candidatilor
timp de 20 zile din momentul publicérii conditiilor de concurs, conform
anexei pe pagina web oficiald a Ministerului Sanatétii, Muncii si Protectiei
Sociale.

5. Controlul executirii ordinului in cauzi mi-| asum.
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Anex3
la Ordinul MSMPS

————

ANUNT
privind organizarea concursului pentru ocuparea functiei de director al
IMSP Spitalul Raional Ungheni

Ministerul Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale (2009, Chisindu, str. Vasile
Alecsandri, 2) anunta concurs pentru ocuparea functiei vacante de director a] IMSP
Spitalul Raional Ungheni

Cerintele postului:

1) detine cetatenia Republicii Moldova;

2) are studii superioare/de licentd medicale, studij de masterat in managementuyl
sanatatii publice/management organizational/  administrare. Pentru
candidatul cu studii in alte domenii decit cel medical (management
organizational/administrare etc.), studiile de masterat in managementul
sandtatii publice sint obligatorii;

3) cunoaste limba romand, scris si vorbit;

4) are capacitate deplind de exercitiu;

5) are o stare de sinatate corespunzatoare postului pentru care candideaza,
atestata pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familje sau de
unitatile sanitare abilitate;

6) nu are antecedente penale pentru savisirea unei infractiuni din categoriile:
infractiuni contra pacii si securitatii omenirii, de razboi, contra vietii si
sdnatatii persoanei, contra libertatii, cinstei si demnitatii persoanei, privind
viafa sexuald, contra familiei st minorilor, contra sanatafii publice si
convietuirii sociale, contra patrimoniului, contra securitdtii publice si ordinij
publice, contra bunej desfasuriri a activitatii in sfera publicd, contra
autoritailor publice si a securitatii de stat, infractiuni economice, infractiuni
de coruptie in sectorul privat;

7) are o vechime in munci de ce] putin 5 ani, dintre care 3 ani intr-o functie de
conducere;

8) nu a atins virsta necesars obtinerii dreptului |a pensie pentru limita de virsts.

La inscrierea pentru concurs, candidatii vor depune un dosar, care include
urmaitoarele acte:

1) cererea de participare la concurs, cu mentionarea postului solicitat, conform
modelului anexat;

2) copia actului de identitate;

3) copiile diplomelor de studi universitare de licenta, master, doctorat,
postdoctorat, precum si anexele la diplome, dupa caz;

4) copiile altor acte care atests efectuarea unor specializri sau instruiri, daca
candidatul dispune de astfel de acte;

5) actele care atects verhimman fm oo x e

f



0) declaratia pe propria raspundere c3 ny are antecedente penale si ¢ nu g fost
atras la raspundere penalg;

7) adeverinta medicala care atests stareg de sdnatate corespunzatoare;

8) curriculumu] vitae, cu includerea a ce putin doud persoane de referint3,
mentiondnd datele de contact ale acestora, care vor accepta sd fie contactate de
catre comisia de concuyrs pentru confirmarea competentelor profesionale ale
candidatului, model Europass, maximum pe 02 file;

9) copia certificatului de cdsdtorie sau copiile documentelor care atests
schimbarea numeluj (dupd caz).

10) declaratia pe propria raspundere privind existenta unuj potential conflict
de interese sau absenta conflictului de interese, conform modeluly;] aprobat prin
ordinul MSMPS nr.231 din 05.03.2020;

11) scrisoare de motivare personala pentru ocuparea functiei de conducitor a
institutiei medico-sanitare publice.

Copiile documentelor brezentate sint autentificate notarig] sau se prezinti
impreuna cu documentele originale, pentru a confirma veridicitatea lor.

Dosarele pot fi depuse personal sau on-line la urmaitoarea adresi:
Victoria.olaru@msmps.gov.mg_ si prezentate in original pentru autentificare pind
la prima sedinta a comisie; de concurs. Termenu| de depunere a dosarelor este de
pina la 25 mai 2021, orele 16.00.

Persoana responsabila de receptionarea dosarelor si furnizarea informatiilor
suplimentare referitor Ia organizarea concursului — dna Victoria Olaru, sef
Serviciu resurse umane, bir.111, tel. 0 (22) 26-88-02.




